
AVIS À PUBLIER 

AVIS IMPORTANT 

DESTINATAIRE : Tous les anciens employés et employés actuels du Simcoe County 
District School Board qui ont déjà bénéficié de certains avantages aux termes du régime 
d’assurance du Simcoe County District School Board (les « employés visés ») 

VEUILLEZ PRENDRE NOTE QUE les parties au régime d’assurance ont convenu de 
mettre fin au régime et de distribuer la totalité de son actif. 

Entre 1969 et 2007, certains employés du Simcoe County District School Board ont bénéficié 
d’avantages, comme le remboursement de soins de santé complémentaires, le remboursement de 
soins dentaires, une couverture d’assurance-invalidité à long terme et une couverture 
d’assurance-vie, administrés aux termes d’un régime d’assurance dont le Simcoe County District 
School Board et certains groupes représentant les employés sont les promoteurs (le « régime 
d’assurance »). Les fiduciaires administratifs du régime d’assurance ont déposé une demande à la 
Cour supérieure de justice pour faire approuver la liquidation du régime d’assurance et la 
distribution subséquente de l’actif restant. Le régime d’assurance prévoit qu’un avis de la 
liquidation doit être remis aux employés qui ont bénéficié d’avantages aux termes du régime 
d’assurance. 

Dans le processus de préparation de la liquidation du régime d’assurance, d’autres couvertures 
d’assurance ont été obtenues pour les personnes qui bénéficiaient du régime d’assurance. Vous 
êtes prié de communiquer avec votre syndicat ou association si vous avez des questions sur votre 
couverture d’assurance. 

La distribution proposée est fondée sur les modalités acceptées du régime d’assurance. Le régime 
d’assurance prévoit que l’actif doit être distribué aux parties suivantes : à la Fédération des 
enseignantes et des enseignants de l'élémentaire de l'Ontario, au district 17 de la Fédération des 
enseignantes/enseignants des écoles secondaires de l'Ontario, à la direction de la section 
locale 1310 du Syndicat canadien de la fonction publique, au Syndicat des employés et 
employées de la fonction publique de l'Ontario et au Simcoe County District School Board.  

La Cour devrait entendre la demande le 27 janvier 2010 à 10 h au 393 University Avenue, à 
Toronto, en Ontario. Vous n’êtes pas tenu de vous présenter à l’audience. 

Les modalités de la distribution figurent dans une lettre qui a été envoyée à tous les employés 
visés dont nous avions les coordonnées. Si vous êtes un employé visé, mais que vous n’avez pas 
reçu de lettre vous informant de la distribution proposée et que vous désirez en recevoir une 
copie, veuillez fournir votre adresse et votre numéro de téléphone actuels en appelant aux 
numéros, en envoyant un courriel ou en écrivant à l’adresse indiqués ci-après : 

Simcoe County District School Board Insurance Trust 
c/o P.O. Box 10040 RPO Yonge and Finch 
North York (Ontario)  M2N 0B6 

Si vous souhaitez obtenir de plus amples renseignements, veuillez NE PAS communiquer 
directement avec la Cour, mais composez plutôt le 1 877 453-5190 ou le 416 696-4014 pour 
parler à un représentant ou pour laisser un message, ou visitez le site Web www.it-scdsb.com, 
ou envoyez un courriel à info@it-scdsb.com, ou écrivez à l’adresse indiquée ci-dessus. 


